FACULDADE
GUARAPUAVA

REGULAMENTO INTERNO DO PROGRAMA DE INCENTIVO A PRODUGAO
DOCENTE E DISCENTE DA FACULDADE Guarapuava

CAPITULO |
DO CONCEITO E OBJETIVOS

Art. 1°. O Programa de Incentivo a Producdo Docente e Discente da Faculdade
Guarapuava prevé o incentivo, em todas suas frentes, para o processo de Producéo
das mais diversas formas de trabalhos académicos e cientificos, bem como no
ambito artistico e cultural, promovendo o Ensino, a Pesquisa e a Extensao nas suas
mais amplas articulagbes com o desenvolvimento tanto do docente como do
discente, aprimorando os processos de inovagdo nas areas de abrangéncia da

Instituicdo.

Art. 2°. O Programa de Incentivo a Producédo Docente e Discente da Faculdade

Guarapuava tem os seguintes objetivos:

a) Estimular a produgao e a posterior publicagdo de artigos cientificos de autoria
dos docentes e discentes da Instituicdo, tanto no ambito de graduagdo como
de pds-graduacéo;

b) Possibilitar os docentes e discentes o contato com o mundo académico da
publicagao;

c) Motivar que as agdes realizadas na Instituicdo, em todas as frentes, sejam
transformadas em producdo académica-cientifica e publicada em revistas
nacionais e internacionais;

d) Primar pela idoneidade da pesquisa e a isonomia das produgdes e publicagao;

e) Incentivar os discentes a transformarem seus Trabalhos de Conclusao de

Curso em artigos, papers, resumos expandidos, ensaios e demais formas de

producgdes publicaveis;

f) Desenvolver um Nucleo Permanente de Orientagdo para produgao de artigos e

trabalhos académicos;

g) Reconhecer a atuagao dos docentes e divulgar suas producoes;
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h) Fomentar o Programa de Iniciagdo Cientifica da Instituicdo, promovendo a¢des
significativas de produgédo escrita;

i) Aproximar docentes e discentes a Comunidade Cientifica, instaurando a cultura
de producéo cientifica.

j) Incentivar a participagdo em eventos renomados na area de atuacgao.

CAPIiTULOII
DA GESTAO DO PROGRAMA

Art. 3°. O Programa sera gerido por um Coordenador designado pela Dire¢cdo Geral
da Faculdade Guarapuava que tenha vasta experiéncia em producéo

cientifica-académica e que seja autor de trabalhos publicados.

Paragrafo Unico: A titulagdo minima para o Coordenador devera ser de mestre, que
mantenha uma produgcdo minima de 9 (nove) trabalhos publicados nos ultimos trés

anos continuos em revistas nacionais, ou internacionais.

Art. 4°. O Coordenador do Programa podera designar membros para comporem o
processo gestor, desde que os mesmos se enquadrem em conformidade com caput

do Paragrafo Unico, do Art. 3°.

Art. 5°. Sao fungdes do Coordenador do Programa de Incentivo a Produgao Docente

e Discente da Faculdade Guarapuava:

a) Cumprir e fazer cumprir o presente Regulamento Interno;

b) Estar alinhado com o Editor Chefe e os Editores das Revistas de Publicagdes
Académico-Cientificas da Instituicdo, para desenvolver os estimulos a
publicagao, bem como auxiliar no processo editoral das revistas;

c) Manter didlogos permanentes com o Programa de Expanséo Cultural e

Preservagao da Meméoria Local;

d) Promover e ampliar a cultura de produgéo e publicagao cientifico académica;
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e) Instigar o processo de investigacao cientifica e desenvolvimento de iniciagao
cientifica e pesquisa;
f) Instigar debates voltados ao desenvolvido da sociedade por meio da pesquisa
e da producgao académica,;
g) Alimentar e fomentar as revistas académicas-cientificas da Instituicao; h)
Ampliar a relagao inter, multi e pluridisciplinar, compartilhando o resultado de
estudos e pesquisas académicas-cientificas;
i) Realizar o intercambio de producdo académica-cientifica com demais
Instituicdes de Ensino, 6rgdos publicos, ou privados e demais instituicdes que

desenvolvam pesquisas e demais estudos.

CAPITULO Il
DOS INCENTIVOS E PUBLICAGOES

Art. 6°. O Programa de Incentivo a Producdo Docente e Discente da Faculdade
Guarapuava tera como forma de reconhecimento dos trabalhos e atividades as

seqguintes proposicoes:

a) Destinacao de hora-aula para producgéao de artigos e trabalhos académico
cientificos para os docentes, bem como produgdes artisticos-culturais,
tecnoldgicas, de desenvolvimento e produgéo de patentes;

b) Desconto na mensalidade para académicos que estiverem ligados a grupos de

estudos e pesquisas que estejam produzindo e publicando artigos;

c) Bolsas de produtividade académica a docentes e discentes;

d) Bolsas para realizagdo de pds-graduacgao stricto sensu, visando a produgao de
trabalhos conforme previsto na alinea a deste Artigo, bem como o caput do
Paragrafo Unico, do Art. 3° do presente Regulamento;

e) Bonificagao para publicagédo de alto impacto, apenas para docentes.

f) Incentivos para participagdo em eventos de renomada edigéo e que estejam

alinhados com as disciplinas trabalhados pelo docente, ou na area de formagao

do discente.
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Art. 7°. Aplicar-se-a, em conformidade com editais proprios, os incentivos constantes
no caput do Art. 6° e suas alineas, as produgdes que:

a) Sejam publicadas em revistas de alto impacto, contando com a linha Qualis B3
aA1l;

b) Sejam de autoria prépria, ou em pares, desde que respeite autores,
pesquisadores e direitos autorais, respeitando os direitos humanos e dos
animais;

c) Estejam ligadas as premissas da Instituicdo, bem como dos cursos de

graduacéao e pos-graduacao;

d) Sejam eventos de renomada valia para a area de atuacéo dos requerentes do

incentivo.
Paragrafo Unico: Cabera aos editais proprios, que deverdo ser lancados ao inicio de

cada Semestre Letivo, regular as sistematicas dos incentivos presentes no caput do

Art. 7° e suas alineas.
CAPITULO V

DAS DISPOSIGCOES GERAIS

Art. 8°. Os casos omissos neste Regulamento Interno serdo analisados e julgados

pela Coordenagao do Programa, ouvida a Diregdo Geral da Faculdade Guarapuava.

Art. 9°. O presente regimento entrara em vigor na data de sua aprovacao.

Guarapuava, 10 de setembro de 2024.

Leonardo Becker de Mattos Leao
DIRETOR GERAL DA FACULDADE GUARAPUAVA



