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MODELO PADRÃO PARA RELATÓRIO FINAL DE ESTÁGIO
NÚCLEO DE ESTÁGIOS
ROTEIRO DE RELATÓRIO DE ATIVIDADES DESENVOLVIDAS DURANTE ESTÁGIO SUPERVISIONADO OBRIGATÓRIO DO CURSO DE ARQUITETURA E URBANISMO
	


1. CAPA: contendo as informações: nome do/a aluno/a, título do projeto, local e data. Fonte Arial, tamanho 12 em negrito.

2. FOLHA DE ROSTO: além das informações da capa, outras informações relacionadas à modalidade do trabalho proposto e identificação da Faculdade Guarapuava e do Órgão de destino – Núcleo de Estágios. 

3. SUMÁRIO: relação dos elementos que compõem o trabalho – capítulos e subcapítulos, na ordem em que aparecem no relatório.

4. RELATÓRIO PROPRIAMENTE DITO:

4.1 INFORMAÇÕES:

1. Identificação do/a aluno/a estagiário/a: nome, fone, e-mail.

2. Identificação da Instituição concedente: nome, endereço, CNPJ, fone.

3. Nome do/a supervisor/a – nome, fone, e-mail.

4. Período a que o relatório se refere: indicar as horas previstas e as horas realizadas durante o estágio.

5. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS, APRENDIZADO E PERCEPÇÃO DURANTE O ESTÁGIO SUPERVISIONADO OBRIGATÓRIO: Deverão ser relatadas todas as atividades desenvolvidas pelo estagiário, as quais foram descritas no Plano de Estágio constante no Termo de Compromisso.
6. Data e assinatura do(s)/a(s) aluno(s)/a(s).

7. ANEXOS: Termo de Compromisso de Estágio; Declaração do supervisor do estágio na unidade concedente, em papel timbrado, informando o período e as horas de estágio cumpridas pelo aluno; Formulário de Avaliação de Estágio preenchido pelo supervisor na unidade concedente.
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1 INFORMAÇÕES

1.1 
IDENTIFICAÇÃO DO ALUNO ESTAGIÁRIO: 
	NOME
	

	R.A.
	

	PERÍODO
	

	TELEFONE
	

	E-MAIL
	


1.2 IDENTIFICAÇÃO DA UNIDADE CONCEDENTE: 
	NOME
	

	RAMO
	

	CNPJ
	

	ENDEREÇO
	

	TELEFONE
	

	E-MAIL
	


1.3 IDENTIFICAÇÃO DO SUPERVISOR NA UNIDADE CONCEDENTE: 
	NOME
	

	IDENTIFICAÇÃO PROFISSIONAL
	

	CARGO
	

	TELEFONE
	

	E-MAIL
	


1.4  PERÍODO A QUE O RELATÓRIO SE REFERE: 
	DATA DE INÍCIO DO ESTÁGIO
	

	DATA DE FINALIZAÇÃO DO ESTÁGIO
	

	QUANTIDADE DE HORAS PREVISTAS
	

	QUANTIDADE DE HORAS CUMPRIDAS
	


2 ATIVIDADES DESENVOLVIDAS, APRENDIZADO E PERCEPÇÃO DURANTE O ESTÁGIO 

A descrição deverá ser da seguinte forma:
2.1 ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Relatar todas as atividades cumpridas durante o estágio supervisionado, podendo anexar imagens, registros fotográficos e/ou documentais que se fizerem necessários para o embasamento e comprovação das atividades desenvolvidas.
2.2 APRENDIZADO

Relatar todo o aprendizado que o aluno teve durante o desenvolvimento de seu estágio.

2.3 PERCEPÇÃO

Relatar qual a importância desse trabalho para o seu desenvolvimento pessoal e profissional.

Data e assinatura do(s)/a(s) aluno(s)/a(s).

ANEXOS

· CÓPIA DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO

· DECLARAÇÃO EM PAPEL TIMBRADO DA UNIDADE CONCEDENTE ASSINADA PELO SUPERVISOR DO ESTÁGIO, INFORMANDO O PERÍODO E AS HORAS DE ESTÁGIO CUMPRIDAS PELO ALUNO (conforme modelo apresentado na sequência).
· FORMULÁRIO DE AVALIAÇÃO DE ESTÁGIO PREENCHIDO PELO SUPERVISOR NA UNIDADE CONCEDENTE (conforme o modelo apresentado na sequência).
D E C L A R A Ç Ã O

Declaramos para os devidos fins que, _______________________________________(nome do aluno), portador do CPF nº ________________, aluno do _______ período do Curso de Arquitetura e Urbanismo da Faculdade Guarapuava, estagiou nesta empresa/instituição, no período de (data de início) e (data de término), em um total de __________ horas, na área de __________________.

Atenciosamente,
_________________________________________

carimbo do diretor ou supervisor e assinatura

OBS: A declaração de estágio dever ser feita em papel timbrado, assinada e carimbada pelo Supervisor ou Diretor responsável pelo Estágio.
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CURSO DE ARQUITETURA E URBANISMO
FORMULÁRIO DE AVALIAÇÃO DE ESTÁGIO

	MODALIDADE
	ESTÁGIO SUPERVISIONADO OBRIGATÓRIO

	NOME DO ESTAGIÁRIO
	


	ANO LETIVO
	
	PERÍODO
	
	R.A.
	


	UNIDADE CONCEDENTE
	

	SUPERVISOR DE ESTÁGIO
	


	PERÍODO DE ESTÁGIO
	
	CARGA HORÁRIA TOTAL REALIZADA
	


	INSTRUÇÕES PARA O PREENCHIMENTO DA AVALIAÇÃO
	Para cada critério apresentado deverá ser atribuída uma nota de 0,0 (ZERO) – ruim/fraco – a 10 (DEZ) – excelente – para o desempenho do estagiário durante o período de realização do estágio. Ao final da avaliação deverá ser feita a média aritmética simples de todos os critérios avaliados podendo, a critério do supervisor do estágio, acrescentar informações ou observações complementares referentes à avaliação e/ou desempenho do estagiário. Este formulário de avaliação de estágio deverá receber o carimbo da Unidade Concedente e deverá ser datado e assinado pelo Supervisor do Estágio na Unidade Concedente. Este formulário deverá ser entregue diretamente ao estagiário que procederá por sua anexação ao Relatório Final de Estágio e por sua entrega à Coordenação do Curso de Arquitetura e Urbanismo via protocolo na Secretaria Geral da Faculdade Guarapuava.


	ASPECTOS INTERPESSOAIS
	NOTA

	1. O relacionamento com os superiores.
	

	2. O relacionamento com o(s) orientador(es) na empresa.
	

	3. O relacionamento com os colegas de estágio.
	

	4. O relacionamento com os demais elementos dentro da empresa.
	

	ASPECTOS PESSOAIS
	

	5. ASSIDUIDADE. Assiduidade e pontualidade aos expedientes diários na empresa.
	

	6. DISCIPLINA. Facilidade em aceitar e seguir instruções de superiores e acatar regulamentos e normas.
	

	7. SOCIABILIDADE. Facilidade e espontaneidade com que age frente as pessoas, fatos e situações.
	

	8. COOPERAÇÃO. Atuação junto a outras pessoas no sentido de contribuir para o alcance de um objetivo comum: influência positiva no grupo.
	

	9. RESPONSABILIDADE. Capacidade de cuidar e responder pelas atribuições materiais, equipamentos e bens da empresa, que lhe são confiados no estágio.
	

	10. MERECIMENTO DE CONFIANÇA. Discrição demonstrada quanto ao sigilo das atividades a ele confiados.
	

	ASPECTOS TÉCNICO PROFISSIONAIS
	

	11. RENDIMENTO. Qualidade, rapidez, precisão com que executa as tarefas integrantes do programa de estágio.
	

	12. FACILIDADE NA COMPREENSÃO. Rapidez e facilidade de entender, interpretar e pôr em prática instruções e informações verbais e escritas.
	

	13. CONHECIMENTO. Conhecimento demonstrado no cumprimento do programa de estágio, tendo em vista sua escolaridade.
	

	14. INTERESSE. Mostrar interesse pelo andamento do trabalho. Disponibilidade para realizar tarefas voluntárias.
	

	15. ORGANIZAÇÃO. Uso de meios racionais visando melhorar a forma de executar o trabalho.
	

	16. CRIATIVIDADE. Capacidade de sugerir, projetar ou exercer modificações ou inovações na empresa. Capacidade de adaptar conteúdo teórico à prática.
	

	MÉDIA FINAL
	

	OBSERVAÇÕES/INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES

	


	CARIMBO DA UNIDADE CONCEDENTE
	


	ASSINATURA DO SUPERVISOR DO ESTÁGIO
	
	DATA
	______/______/______
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